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Dynamischen Mitarbeiter in der Projektleitung - 100% (m/w) 

Arbeitsort: Oftringen (AG) 

Du bist eine gewinnbringende und kommunikative Persönlichkeit?  
 
Du hast eine Grundausbildung auf dem Bau abgeschlossen – vorzugsweise Schreiner, Zimmermann oder 
Metallbauer? 
 
Du hast den Wunsch ins Büro zu wechseln und bist motiviert, dir die nötigen Fertigkeiten schrittweise 
anzueignen? 
 
Dann ist dies das richtige für dich. Während der sorgfältigen Einarbeitung erlernst du alles, was du 
zukünftig brauchst um als Projektleiter Fenster- und Türenbau erfolgreich durchzustarten. 
 
 
Das sind deine Aufgaben bei uns: 

- Vorbesprechungen und Terminvereinbarungen mit Interessenten 
- Unterstützung des Vertriebsteam 
- Dokumentation und Datenpflege 
- Selbständiges Abwickeln von Projekten; von der Planung und Arbeitsvorbereitung über die 

Ausführung bis hin zur Abrechnung und Garantieabnahme 
- Verantwortung für Qualität, Kosten und Termine während des gesamten Projekts 
- Beschaffung und Einkauf von Zulieferteilen 

 
Das solltest du bereits mitbringen: 
 

- Abgeschlossene Berufsausbildung in der Baubranche (Schreiner, Zimmermann, Metallbauer) 
- Entscheidend sind jedoch besonders deine Einstellung und Motivation 
- Präzise, strukturierte Arbeitsweise und die Fähigkeit Prozessen zu folgen 
- Freude und Bereitschaft dich persönlich weiterzuentwickeln 
- Hohe Kommunikationsfähigkeit  
- Saubere und fehlerfreie schriftliche und mündliche Ausdrucksform in Deutsch. 
- Hohe Selbstdisziplin, Leistungsbereitschaft und schnelle Auffassungsgabe 

 
Was wir dir bieten: 
 

- Junges und motiviertes Arbeitsumfeld 
- Topmoderne und digitale Strukturen inkl. Home-Office 
- Die Chance zu einem essenziellen Bestandteil des Unternehmens zu werden –  

eigene Ideen und Interessen einbringen 
- Spannende Tätigkeit und besonders abwechslungsreiche Tätigkeit – keine Routinearbeiten 
- Teilnahme an Events und Messen 

 
 
Haben wir dein Interesse geweckt? Bist du bereit, dich weiterzuentwickeln und Verantwortung zu 
übernehmen? Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an karriere@troeschfenster.ch. 
Haben Sie noch Fragen? Gerne beantwortet Ihnen Stefanie Heselbarth, Geschäftsführerin Ihre Fragen unter 
062 788 70 00. 


